
Notícias

   O Secretário de Atenção Especializada à Saúde,
senhor Adriano Massuda, renovou a autorização de
Banco de Tecido Ocular Humano do Hospital das
Clínicas da Faculdade de Medicina de Marília. A
autorização foi publicada no Diário Oficial da União no
dia 20 de fevereiro de 2025 e é válida por dois anos.
   O Banco de Olhos de Marília do HCFAMEMA cuida
da captação e preservação de tecidos oculares, como
córneas e escleras, que podem ser usadas em
transplantes. Segundo a coordenadora do serviço no
hospital, doutora Fabiana Paris, o trabalho realizado
junto às equipes transplantadoras de córnea possibilita
recuperar a visão de muitas pessoas que perderam a
acuidade visual por doenças da córnea.
   “Quando alguém recebe uma nova córnea, isso
pode significar mais independência, mais qualidade de
vida e até a esperança de voltar a estudar e trabalhar”,
explica doutora Fabiana.
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   A renovação da autorização garante que o HCFAMEMA
continue sendo um centro autorizado para captar e transplantar
tecidos oculares. Esse fato coloca nosso hospital entre os poucos
do interior do estado de São Paulo com essa capacitação.
Embora a manutenção deste status seja uma conquista
importante, há muito trabalho a ser realizado.

   “Nosso objetivo é diminuir o tempo de espera dos pacientes e oferecer um serviço de
excelência, com profissionais preparados e equipamentos adequados”,

completa doutora Fabiana.

HOMENAGEADOS DE MARÇO!
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     A Faculdade de Medicina de Marília
e o Hospital das Clínicas da Faculdade
de Medicina de Marília realizaram no dia
03 de março, a solenidade de
acolhimento dos novos residentes
médicos e multiprofissionais das
instituições. O objetivo do evento foi de
integrar o ensino e o serviço
qualificando atenção à saúde e
otimizando a teoria e a prática em
saúde.
  Participaram da solenidade o professor
doutor Valdeir Fagundes de Queiroz,
diretor geral da FAMEMA; professora
doutora Haydée Maria Moreira, vice-
diretora geral da faculdade; doutor
Tarcísio Adilson Ribeiro Machado,
superintendente do HCFAMEMA;
professor doutor Ricardo Shoiti
Komatsu, coordenador da comissão de
residência médica da FAMEMA;
professora doutora Sueli Moreira Pirolo,
coordenadora da comissão da
residência multiprofissional da
faculdade; professor doutor Osni Lázaro
Pinheiro, diretor de pós-graduação e
pesquisa da FAMEMA; professora
doutora Silene El Fakhouri, vice-diretora
clínica dos departamentos de atenção à
saúde do HCFAMEMA; e Gabriel Fontes
Loeve, secretário adjunto da Secretaria
de Saúde de Marília.
  Os médicos residentes puderam
conhecer diversos departamentos que
fazem parte do HCFAMEMA e que são
importantíssimos para a formação
profissional dos estudantes. Esperamos
que os próximos anos de trabalho sejam
repletos de aprendizado.
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   Nos dias 11 e 12 de março, o
HCFAMEMA recebeu os facilitadores
do Projeto Lean Fase 2, Doutora
Jhennyfer Boritza, médica cirurgiã
geral, e o engenheiro de produção
Wendell Guilherme do Prado, do
Hospital Sírio-Libanês, para a 3ª
Intervisita com apresentações sobre
indicadores hospitalares, planos de
ação e evolução do 5S, de acordo
com objetivos estabelecidos na Fase
2 – Transformação nos Hospitais, do
Projeto Lean.
   Além disso, os dois dias trouxeram
muitos aprendizados, através de
palestras sobre gestão de altas e giro
de leitos, método Kanban, gestão de
rotina das unidades de internação
com discussões sobre Huddle e
Kamishibai, gestão de mudança e
Genba no centro cirurúrgico e
unidades de internações.

HCFAMEMA RECEBE FACILITADORES DO
HOSPITAL SÍRIO LIBANÊS EM INTERVISITA

DO PROJETO LEAN FASE 2

   O Projeto Lean é desenvolvido
pelo Programa de Apoio ao
Desenvolvimento Institucional do
Sistema Único de Saúde (PROADI-
SUS), do Ministério da Saúde, e
executado em parceria com os
hospitais Sírio-Libanês, Beneficência
Portuguesa de São Paulo e
Moinhos de Vento. 

Os objetivos do projeto são reduzir
a superlotação dos hospitais,
otimizar fluxos de atendimento,
diminuir desperdícios e buscar
melhorias contínuas de processos
de trabalho, resultando dessa
forma no aumento da satisfação
dos pacientes.
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HCFAMEMA REALIZA TREINAMENTO SOBRE
POSTURA PESSOAL E PROFISSIONAL

   No dia 14 de março, o HCFAMEMA, em parceria
com o SEST SENAT, realizou mais uma edição do
treinamento do Programa de Reconhecimento
Profissional (PROVALORIZE), uma iniciativa do
Núcleo de Ingresso do Departamento de Gestão de
Pessoas do hospital. Dessa vez, o treinamento
aconteceu no Departamento de Atenção à Saúde
Ambulatorial e Hospital Dia (DASAMB).
   Voltado para os colaboradores das áreas de
recepção, zeladoria, higiene e administrativo, o
treinamento teve como objetivo reforçar a
importância da conexão entre postura pessoal e
postura profissional.
   A palestra foi conduzida por Lucas Pigozzi, que
abordou temas essenciais para o desenvolvimento
de comportamentos éticos e profissionais no
ambiente de trabalho. Entre os tópicos discutidos,
destacaram-se: atendimento humanizado aos
pacientes;
   Postura profissional e ética no ambiente de
trabalho; técnicas e comportamentos adequados
para uma convivência harmoniosa; inteligência
emocional e uso responsável das redes sociais;
respeito mútuo, colaboração e a importância do
feedback.

   Durante a palestra, os participantes foram
convidados a refletir sobre como alinhar sua
postura pessoal com as expectativas profissionais,
buscando sempre o aprimoramento contínuo no
atendimento aos pacientes e na colaboração com
os colegas de trabalho.
   A iniciativa reforçou que uma postura profissional
adequada não só cumpre as exigências do mercado
de trabalho, mas também contribui para um
ambiente harmonioso, eficiente e mais
colaborativo.
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CAC HCFAMEMA REALIZA AÇÃO PARA O DIA
DA MULHER

   No dia 13 de março de 2025, o Centro de
Atendimento ao Colaborador do HCFAMEMA
(CAC) realizou uma ação em homenagem ao
Dia Internacional da Mulher, celebrando a
força, a coragem e as conquistas das
mulheres em nossa sociedade. 
  O evento incluiu um café da manhã especial
para as mulheres que passaram por
atendimento no CAC, além de lembrancinhas
feitas especialmente para elas, como uma
forma de reconhecer e valorizar sua presença
e importância.
   A ação teve como objetivo não apenas
celebrar o Dia Internacional da Mulher,
comemorado no dia 8 de março, mas
também reforçar a importância do cuidado e
do suporte contínuo às mulheres,
incentivando o empoderamento e a busca
por seus direitos em um ambiente de respeito
e solidariedade.

HEMOCENTRO RECEBE FUNDO
SOCIAL DE MARÍLIA

   O Hemocentro do HCFAMEMA recebeu, em 07 de março, integrantes do Fundo Social de Marília para dar
início à campanha “Sangue Solidário”, organizada pelo Fundo. A campanha aconteceu até o dia 14 de março.
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   O Laboratório de Sorologia do Hemocentro do
HCFAMEMA recebeu o certificado de proficiência
da Avaliação Externa da Qualidade em Sorologia
da Coordenação-Geral de Sangue e
Hemoderivados do Ministério da Saúde.
   A AEQ é referente a um programa de avaliação
que encaminha três vezes ao ano, amostras
desconhecidas para a realização de testes. Após o
Hemocentro testar as amostras, encaminha-se
novamente para a Coordenação-Geral de Sangue e
Hemoderivados para, então, a instituição obter o
resultado da avaliação.
   O certificado de proficiência só é emitido para as
instituições que alcançam 100% de acerto nas
avaliações das amostras. Isso significa que, durante
o ano de 2024, o Hemocentro do HCFAMEMA
acertou 100% das amostras avaliadas,
comprovando a qualidade e eficiência do
laboratório de sorologia da instituição.

LABORATÓRIO DE SOROLOGIA DO HEMOCENTRO
RECEBE CERTIFICADO DE PROFICIÊNCIA

  O Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Marília
(HCFAMEMA) e o Hemocentro receberam, no dia 21 de março de 2025,
as placas solares recebidas pelo Programa de Eficiência Energética
(PEE), da CPFL ENERGIA, regulamentado pela Agência Nacional de
Energia Elétrica (ANEEL). O Programa visa promover o uso eficiente da
energia elétrica, reduzindo desperdícios e envolvendo diversos projetos
para otimizar o consumo energético em diferentes setores.
   Nos próximos meses, as instalações deverão ser feitas e em breve
teremos o benefício da energia limpa em nossos departamentos!

HCFAMEMA E HEMOCENTRO
RECEBEM PLACAS SOLARES

ATRAVÉS DO PROGRAMA
DE EFICIÊNCIA ENERGÉTICA

(PEE), DA CPFL
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CHEGOU O APLICATIVO HCFAMEMA CONECTA!


