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HCFAMEMA SAO PAULO SAO TODOS

Governo do Estado de Sao Paulo
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia
Nucleo de Cadastro e Registro Funcional

MEMORANDO-CIRCULAR

N° do Processo: 144.00008489/2024-45
Interessado: Departamento de Gestédo de Pessoas

Assunto: Informacdes dos horarios dos profissionais do DASAC e DASMI para
adequacao de espaco de descanso

Para
ASSESSORIA TECNICA DA SUPERINTENDENCIA
CHEFIA DE GABINETE

DEPARTAMENTO DE ATENGAO A SAUDE AMBULATORIAL ESPECI ALIZADA E
HOSPITAL DIA

DEPARTAMENTO DE ATENCAO A SAUDE DE APOIO, DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
DEPARTAMENTO DE ATENGCAO A SAUDE EM ALTA COMPLEXIDADE
DEPARTAMENTO DE ATENCAO A SAUDE MATERNO INFANTIL

DEPARTAMENTO DE GESTAO DA INFORMACAO E CONTRATUALIZAGCAO
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

DIRETORIA CLINICA

GERENCIA DE COMUNICACAO

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, trata o presente para solicitar informacdes de
apoio para adequacdo dos espacos fisicos destinados ao descanso desses profissionais nas
instalacdes do DASAC e DASMI.

Considerando que para melhor adequacéo do espaco fisico da sala de descanso
desses profissionais, é necessario informagdes reais quanto a frequéncia do uso do local de
descanso;

Considerando a solicitacdo de informacdes especificas sobre o uso da sala de
descanso, constante no despacho 0031642816;

Considerando que o departamento de gestdao de Pessoas nao possui as
informacdes precisas referente aos horarios e horarios de descanso de cada colaborador.

Destarte, solicitamos aos departamentos, geréncias e nucleos as seguintes
informacdes dos colaboradores Fumes e Famar (exceto médicos e manutengdo) sobre seus



horarios e frequéncia do uso da sala de descanso das unidades do DASAC e DASMI,
discriminando separadamente os profissionais que atuam em cada unidade, no sentido de
apoiar nos calculos mais precisos para adequacdo do espaco, sendo:

Numero total de colaboradores por categoria profissional;

Quantitativo de colaboradores que atuam em horarios diurnos (distinguir
dia de plantdo para média diéria de colaboradores por dia);

Quantitativo de colaboradores que atuam em horarios noturnos (distinguir
dia de plantédo para média diaria de colaboradores por dia);

Descrigéo dos horarios dos turnos diurnos e noturnos;
Periodos de descanso pré-estabelecidos para cada turno;
Frequéncia de uso das salas de descanso;

Necessidades especificas de diferentes categorias profissionais, se
houver.

Diante do exposto, ressaltamos que a obtencédo desses dados € fundamental para
garantir a conformidade com as normas de saude e seguranca no trabalho, bem como para
promover o bem-estar dos nossos colaboradores, assegurando que o0s espacos de descanso
sejam dimensionados de maneira eficiente e ergonémica, certa de vossa compreensao que tal
esclarecimentos sejam informados no prazo de até 30/08/2024.

Agradecemos desde ja a colaboracao, nos colocamos a disposi¢cao para quaisquer
esclarecimentos necessarios.

Marilia, na data da assinatura digital.

MAIRIM CRISTINA BAZAN DOS SANTOS
Diretor Técnico |

Nucleo de Cadastro e Registro Funcional do HCFAMEMA

seil a Documento assinado eletronicamente por Mairim Cristina Bazan dos Santos, Diretor

Técnico |, em 22/08/2024, as 16:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento

s ®® o Decreto Estadual n° 67.641, de 10 de abril de 2023.
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