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HCFAMEMA SAO PAULO SAO TODOS

Governo do Estado de Sao Paulo
Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Matrilia
ASSISTENCIA DE APOIO A PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

PORTARIA HCFAMEMA N° 50 DE 07 DE AGOSTO DE 2024

Institui, no ambito do HCFAMEMA, o Cddigo
de Etica.

A Superintendéncia do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia
— HCFAMEMA, no uso das suas atribuicdes legais e regulamentares, e:

CONSIDERANDO as disposicfes da Lei Anticorrupcéo (Lei n® 12.846/2013) e do
Decreto Federal n° 11.129/2022, ressaltando a relevancia de procedimentos internos de
integridade, incentivo a dendncia de irregularidades e a aplicacéo efetiva de Cédigos de Etica e
de Conduta;

CONSIDERANDO as disposi¢cfes do Decreto Estadual n® 60.428, de 08 de maio
de 2014, que aprova o Codigo de Etica da Administracdo Publica Estadual;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica se rege pelos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do artigo 37,
“caput”, da Constituicdo da Republica;

CONSIDERANDO que todos os agentes da Administracdo Publica do Estado de
Sédo Paulo tém deveres éticos aos quais aguiescem no momento de sua investidura e devem
permear a sua trajetoria publica. Bem assim, é imprescindivel a todo gestor publico observar os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico,
razoabilidade, finalidade e motivacéo; e

CONSIDERANDO nao s6 normas legais que imp8em deveres aos agentes da
Administracdo Publica, mas também os imperativos éticos devem ser observados.

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovado o Coédigo de Etica do Hospital das Clinicas da
Faculdade de Medicina de Marilia, na forma do Anexo que faz parte integrante desta portaria.

Artigo 2° - Codigo de Etica do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de
Marilia devera estar disponivel em todos os Departamentos, em local visivel e de facil acesso
ao publico, e também nas plataformas digitais do Hospital.

Artigo 3° - Caso haja qualquer violagdo das normas descritas neste Cadigo, € de
responsabilidade dos funcionarios HCFAMEMA, FUMES e FAMAR comunicar o fato ao canal
competente (Ouvidoria e Superior imediato), para que as devidas providéncias sejam tomadas.

Artigo 4° - Nao serd permitido qualquer tipo de diferenciacdo ou hostilidade aos
servidores pelo fato de terem informado as supostas infragbes a Administragéo.

Artigo 5° - O descumprimento dos preceitos éticos é passivel de penalidades, nos
termos das disposicdes legais, de acordo com a gravidade da falta cometida.

Artigo 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Assino o presente nos moldes do artigo 23 da Lei n°® 10.261/1968.



S&o Paulo, na data da assinatura digital.

TARCISIO ADILSON RIBEIRO MACHADO
Superintendente em Substituicdo do HCFAMEMA

seil a Documento assinado eletronicamente por Tarcisio Adilson Ribeiro Machado,
Superintendente em Substituicao, em 08/08/2024, as 12:06, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023.



https://www.al.sp.gov.br/repositorio/legislacao/decreto/2023/decreto-67641-10.04.2023.html
file:///fonte/sei/temp/%0Ahttps://sei.sp.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Portaria 0035800892

