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Hospital das Clínicas da Faculdade de Medicina de Marília
Centro de Apoio ao Colaborador

Marília, 29 de dezembro de 2022.

Memorando

Assunto: Rastreamento em saúde do CAC

Para:

Assessoria Técnica da Superintendência

Comissões e Comitês

Chefia de Gabinete

Gerência de Comunicação

Gerência de Gestão, Planejamento e Avaliação

Gerência de Gestão Documental

Ouvidoria e Serviço de Informações ao Cidadão

Departamento de Atenção à Saúde Ambulatorial Especializada e Hospital Dia

Departamento de Atenção à Saúde de Apoio, Diagnóstico e Terapêutica

Departamento de Atenção à Saúde em Alta Complexidade
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Departamento de Atenção à Saúde em Hemoterapia

Departamento de Atenção à Saúde Materno Infantil

Departamento de Gestão de Pessoas

Departamento de Infraestrutura e Logística

Departamento de Tecnologia da Informação

Departamento Econômico, Financeiro e Contábil

Diretoria Clínica

Prezados(as) Senhores(as), Cumprimentando-os(as) cordialmente, e :

CONSIDERANDO, que no CAC - Centro de Apoio ao Colaborador é realizado o atendimento 
em saúde de todos os colaboradores do HCFAMEMA;

CONSIDERANDO que o CAC, tem como um dos objetivos: caracterizar a situação de saúde dos 
colaboradores para continuidade dos cuidados, visando à promoção de saúde e qualidade de vida.

CONSIDERANDO que no CAC, é realizado o questionário de rastreamento em todos 
colaboradores do HCFAMEMA;

SOLICITAMOS,

Ampla divulgação entre vossos pares do link para preenchimento dos funcionários a fim de que 
seja possível realizar e ampliar o rastreamento e possamos identificar questões de saúde e 
realizar eventuais ações para apoiar o funcionário, sendo esse o motivo e a finalidade da coleta 
de dados.
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Estaremos encaminhando e compartilhando também o QR code para disponibilização nas áreas.

Prazo para o preenchimento do rastreamento: ATÉ .31/01/2023

Segue link:

https://docs.google.com/forms/d/e
/1FAIpQLScBZqAFKACqwozkOZEgvQb9Mu9STQD9VULG8eENohH8KuAGwA/viewform?
usp=pp_url

Atenciosamente,

Viviane Fernandes Gallina 
Diretor Técnico I 

Centro de Apoio ao Colaborador 

Aline Andressa Cristal dos Santos 
Diretor Técnico III 

Departamento de Gestão de Pessoas

H
C

F
A

M
E

M
A

M
E

M
20

22
09

86
7A

Assinado com senha por VIVIANE FERNANDES GALLINA - 29/12/2022 às 08:54:43 e ALINE ANDRESSA CRISTAL DOS
SANTOS - 29/12/2022 às 09:47:47.
Documento Nº: 61153812-7197 - consulta à autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=61153812-7197


	HCFAMEMA-MEM-2022/09867-A

