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Ordem de servigo

Assunto: Retorno da Funcionéria Gestante comissionada V acinada ao Trabalho Presencid

Dispde sobre o retorno ao trabalho presencial das
funcionérias gestantes, exclusivamente de cargo em
comissdo do HCFAMEMA

A Superintendéncia do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia -
HCFAMEMA, no uso de suas atribui¢oes:

CONSIDERANDO a situacdo de emergéncia em salide publica em virtude da
COVID-19;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n° 2/2021 - SECOVID/GAB/SECOVID/MS, que
atualiza as recomendacOes referentes a vacinacdo contra a Covid-19 em gestantes e puérperas até
45 dias pos parto; e,

CONSIDERANDO a L& n° 14.311, de 9 de margo de 2022, a qual: Altera a Lei n°
14.151, de 12 de maio de 2021, para disciplinar o afastamento da empregada gestante, inclusive a
doméstica, ndo imunizada contra o coronavirus SARS-Cov-2 das atividades de trabalho presencial
guando a atividade laboral por ela exercida for incompativel com a sua realizacdo em seu
domicilio, por meio de teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma de trabalho a disténcia, nos
termos em que especifica;

DETERMINA:

1. O retorno ao trabalho presencial das servidoras gestantes, desde que estgjam
vacinadas contra o Novo Coronavirus SARS-CoV-2, a contar da data em gue se operou a
imunizac&o completa (primeira e segunda doses).

HCFAMEMAORD202200013A

2. As servidoras gestantes que nao possuam o esguema vacinal completo deverdo
permanecer af astadas das atividades de trabalho presencial.
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2.1 A servidora devera solicitar o afastamento das atividades presenciais para o seu
Gestor, apresentando o comprovante da gestacdo por meio de declaragdo médica e 0 comprovante
de esquema vacinal incompleto.

2.2 O Gestor responsavel pela gestante afastada das atividades presenciais deve
comunicar imediatamente o Departamento de Gestdo de Pessoas para assinatura de Termo de
Adeso.

2.3 O Gestor responsavel fica incumbido em realizar o gerenciamento, controle,
avaliacdo das atividades desempenhadas pela servidora, bem como o acompanhamento e
orientacdo da execucdo das atividades atribuidas em teletrabalho, trabalho remoto ou outra forma
de trabalho adistancia.

2.4 A produtividade devera ser comprovada por meio do formulario "Declaracdo
Semanal de Produtividade" (anexo 1), devendo este ser encaminhado semanalmente via plataforma
SP Sem Papel ao Departamento de Gestao de Pessoas para apuracéo de frequéncia.

2.5 O afastamento das atividades de trabalho presencial da servidora gestante
perdurard durante o periodo em que seu esquema vacina estiver incompleto.

3. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicbes em contrério, sobretudo a HCFAMEMAORD202100042A.

Marilia, 11 de margo de 2022.

Paloma Aparecida Libanio Nunes
Superintendente
Superintendéncia
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